
CoachingPLUS

Leadership Skills – Führungskunst für Naturwissenschaftler/innen und  
Ingenieur/innen

Zielgruppe: 
Postdoktorand/innen, Habilitand/innen, Nachwuchsgruppenleiter/innen, Juniorprofessor/
innen der Natur- und Ingenieurwissenschaften

Lernziel:	
Während des Seminartages können Sie eine neue Perspektive im Blick auf Führungsaufgaben ge-
winnen, einige persönliche Stärken und Hindernisse auf dem Weg zur gereiften Führungskraft ken-
nenlernen und beispielhafte Einblicke gewinnen, mit welchen Interventionen Sie die Selbstorga-
nisationsprozesse in Ihrem Verantwortungsbereich als Führungskraft fördern und nutzen können. 
Das Führungskräfte-Coaching kann Ihnen helfen, Ihre Erfahrungen aus dem Workshop an Ihren 
konkreten Herausforderungen zu erproben und Impulse für Ihren persönlichen Entwicklungsweg 
mitzunehmen. 

Inhalt: 
Das Seminar vermittelt eine neue Sicht auf die Führungsaufgabe und bietet Ansätze, wie Führung 
und Selbstorganisation Hand in Hand gehen können. 						       
Wir berühren Themen wie: Informelles Ranking: Konkurrenz, Unterstützung oder Widerstand – Be-
wusster Umgang mit Macht – Beziehung zwischen Rolle und Person -  Projektionen auf (Führungs-)
Rollen - Potenziale entdecken und erschließen - befriedigende Teamarbeit gestalten - Betreuungs-
aufgaben effektiv meistern - Das Feedback-Problem
Methodisch liegt der Schwerpunkt auf Erfahrungslernen in Rollenspielen und an konkreten Bei-
spielen. 

Termin/e und Uhrzeiten: 
Seminar: 02.02.2011, 10.00 h bis 18.00 h
Coaching: 03.02.2011

Anmeldeschluss: 
12.01.2011

Veranstaltungsort:
Dortmund

Gruppengröße: 6

Trainer/innen/Coaches:
Dr. Achim Goeres, Berlin

Anmeldung und Infos:
www.scn-ruhr.de/coachingplus/


