Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchs in der Max-Planck-Gesellschaft




Die Max-Planck-Gesellschaft

Max Planck, 1858 - 1947
Begriinder der Quantentheorie

Revolutionierung der Physik
durch die Einfithrung
des Planckschen Wirkungsquantum

Nobelpreis 1918
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Internationalisierung:
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Die Mission der MPG:

Grundlagenforschung auf hochstem Niveau
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Wissenschaftliche Exzellenz
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Wissenschaftliche Exzellenz
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Wissenschaftliche Sektionen
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Autonomie der Max-Planck-Institute
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Nachwuchsforderung

in der Max-Planck-Gesellschaft

Wissenschaftlicher Nachwuchs und Gastwissenschaftler im

Jahre 2009 o
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Karrierewege
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Forderung fur Postdocs
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Postdoc Stipendien
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Max-Planck-Forschungsgruppen

121 Max-Planck-Forschungsgruppen insgesamt)
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Max-Planck-Forschungsgruppen
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Max-Planck-Forschungsgruppen
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Max-Planck-Forschungsgruppen

12; 7% 36; 20%

43; 23%

O associate, full or adjunct professor (W2) abroad or in germany
W associate, full or adjunct professor (W3) abroad or in germany
O scientific member (director at a Max Planck Institute)

O other positions
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Max-Planck-Forschungsgruppen

Einschatzungen ehemaliger Forschungsgruppenleiter
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Perspektiven fur die Karriere
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Forderung herausragender

Wissenschaftlerinnen

MafBBnahmen
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Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Familienbewsste Unternehmenspolitik
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