
Programm

16.00 Uhr Begrüßung Prof. Lothar Zechlin, Rektor der Universität Duisburg-Essen

16.15 Uhr Grußworte Dr. Brigitte Lohkamp, Ministerium für Wissenschaft und Forschung des 
Landes NRW, 
Prof. Notburga Ott, Prorektorin für Lehre, Weiterbildung und Medien 
der Ruhr-Universität Bochum
Prof. Eberhard Becker, Rektor der Universität Dortmund

17.00 Uhr Vortrag + 
Diskussion

Prof. Sigrid Metz-Göckel, Universität Dortmund
Thema: Exzellenz und wechselseitige Anerkennung. Das wissenschaftli-
che Potenzial der Frauen.

18.00 Uhr Vortrag + 
Diskussion

Prof. em. Katharina von Salis, ETH Zürich
Thema: Mentoring à la carte an Schweizer Universitäten

19.00 Uhr Vorstellung der Mentees

anschließend: Empfang und Buffet
Moderation: Dr. Bärbel Rompeltien, Gleichstellungsbeauftragte der Universität Duisburg-Essen

Anmeldung und Kontakt 

Renate Petersen
Meduse-Projektzentrum / mentoring³
Universität Duisburg-Essen, Campus Essen
R12 R05 A21
Universitätsstr. 12
45141 Essen
Fax: 0201/ 183-2713

Alternativ formlos:
Email: mentoring-hoch3@uni-duisburg-essen.de
oder telefonisch: 0201/ 183-2205

www.mentoring-hoch3.de

-----------------------------Anmeldung bitte hier abtrennen und senden an:-------------------------------

Name: _________________________________________

Institution: _________________________________________

Anschrift:_________________________________________

_________________________________________

Telefon: _________________________________________

Email:_________________________________________

Ich nehme an der Auftaktveranstaltung teil

Ich nehme an der Auftaktveranstaltung nicht teil

Einladung zum Auftakt
Weibliche Exzellenz in der Wissenschaft
Montag, 27.06.2005, 16.00-20.00 Uhr im Glaspavillon im Gebäude R12, 
Universität Duisburg-Essen, Campus Essen 

Ein Kooperationsprojekt der 
Ruhr-Universität Bochum 
Universität Dortmund
Universität Duisburg-Essen

Mit mentoring³ haben sich die Universitäten im Ruhrgebiet zusammengetan, um gemeinsam junge Wissenschaftlerinnen 
auf ihrem Weg zu einer Wissenschaftskarriere zu fördern. Die Auftaktveranstaltung fragt, unter welchen Bedingungen 
weibliche Exzellenz entstehen und wie man sie fördern kann. Sie ist die erste von insgesamt drei Veranstaltungen, die das 
Programm von mentoring³ einrahmen.

Universität Dortmund

gefördert durch


